
 

W Windsor Technologies zajmujemy się realizacją ciekawych i ambitnych projektów                                               

w nowoczesnych technologiach na indywidualne potrzeby siedziby naszej firmy za granicą.                                  

Oferujemy ciekawą pracę w profesjonalnym środowisku w rozwijającej się organizacji. 

Aktualnie do naszego zespołu poszukujemy kandydatów na stanowisko: 

Administrator baz danych – developer 
 

Miejsce pracy: Rybnik 
 

Zakres obowiązków: 
 administracja bazami danych (wykonywanie kopii zapasowych, zarządzanie uprawnieniami) 

 projektowanie struktur danych 

 programowanie baz danych 

 tuning wydajnościowy 

 tworzenie raportów i analiz 

 replikacja danych 

 współpraca z pracownikami różnych działów (w szczególności działu IT) w celu realizacji            

wspólnych projektów  

Wymagania: 
 Wykształcenie wyższe informatyczne  

 Znajomość relacyjnych baz danych (Microsoft SQL Server, Postgresql) 

 Umiejętność projektowania systemów baz danych 

 Biegła znajomość  SQL 

 Praktyczna znajmość narzędzi do administracji, tuningu, raportowania, ekstrakcji i                     

ładowania danych oraz programowania baz danych 

 Umiejętność pracy w grupie i zespołowego rozwiązywania problemów 

 Znajomość języka angielskiego na poziomie komunikatywnym 

Dodatkowym atutem będzie: 
 Posiadane doświadczenie na stanowisku administratora/developera baz danych 

 Znajomość narzędzi CASE (np. Enterprise Architect) 

 Umiejętność administracji serwerami Windows / Linuks 

 Umiejętność programowania w C# 

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej odbędzie się test kompetencji z zakresu znajomości SQL i 

relacyjnych baz danych. 

Oferujemy: 
 Interesującą pracę w firmie o ugruntowanej pozycji rynkowej i ekonomicznej 

 Możliwość podnoszenia kwalifikacji i zdobycia cennego doświadczenia zawodowego 



 Udział w ciekawych i ambitnych projektach 

 Przyjazną atmosferę pracy w młodym zespole z wykorzystaniem najnowszych technologii  

 Atrakcyjne wynagrodzenie 

Osoby zainteresowane proszone są o wysyłanie swojego CV w języku angielskim na adres: 

martin@windsorbrokers.com 

lub o kontakt pod numerem: 510 117 701 
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